Pratiques managériales et expérience des jeunes travailleur-ses

Vous avez moins de 5 ans d’expérience

professionnelle ?

Partagez votre perception des pratiques mises en
place par votre manager !

® Salarié-e (secteur public ou privé)

Vous ne correspondez pas au profil recherché ? N'hésitez pas a
partager ce post!

Questionnaire en ligne
10 a 15 minutes
Anonyme et confidentiel

@ Mieux comprendre comment les jeunes travailleur-ses
percoivent leur management

Contact : aurelie.caron@uliege.be et
sara.caliskan@student.uliege.be
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Pratiques managériales et expérience des jeunes travailleur-ses

Votre participation contribuera, entre autres, a :

) Faire entendre votre voix en tant que jeune
professionnel-le
. Contribuer a la recherche sur |le bien-&tre au travail
Aider les organisations a adapter leurs modes de
management

Ftude menée par ValoRH (FPLSE) et le LENTIC (HEC
Liege) dans le cadre d'une these et dun mémoire
Avec le soutien de I'Université de Liege et
'approbation du Comité éthique de la FPLSE

Petit conseil : pour plus de confort, complétez
'enquéte depuis un ordinateur (en plein écran) ou un
smartphone en mode “paysage/horizontal”, de
preférence en une seule fois et depuis un endroit calme
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